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Departamento de Selecao e Desenvolvimento dos Servidores do IF-SC

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DOS SERVIDORES DO IF-SC

APRESENTACAO

Com a implantacdo do Programa de Desenvolvimento dos Servidores temos por objetivo
garantir um processo permanente de capacitacao dos servidores do Instituto Federal de Santa
Catarina. Pretendemos também criar um canal efetivo para o desenvolvimento das competéncias
necessarias para o pleno exercicio das fungdes pelos servidores por meio da articulagdo com o
Plano de Carreira e com o Mapeamento das Competéncias.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Apresentagdo dos objetivos, missdo e aspectos da estrutura e forma de funcionamento do
IF-SC aos servidores;

» Proporcionar aos servidores subsidios para atuagao profissional;

» Levar os servidores a conhecer os ambientes virtuais de aprendizagem disponiveis na
Instituicao.

» Possibilitar a disseminacao do uso do software livre no IF-SC

» Possibilitar a compreensao sobre os principios éticos aplicados ao servico publico, sobre os
modelos de gestéao e sobre mecanismos de comunicagao.

CARGA HORARIA TOTAL

Os modulos ofertados terdo carga horaria de 30h, 40h e 60 horas, permitindo a composicao
de para fins de certificacao e progressao funcional. Na Tabela a seguir ha a relagdo atualizada (set/
2009) do numero de servidores técnico-administrativos em educagcdo que necessitam realizar
cursos de 40h, 60h, 90h, 120h ou 150h para fins de progressao por capacitacao em todos os campi
e na Reitoria.
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Horas necessarias para Progressdo x Capacitacdo x Campus

CAMPUS 40 |60 |90 |120|150|Aperf. < 360h|Limite[Total Resultado
Campus Ararangua 6 |16] 8 30
Campus Chapeco 1717 |5 29
Campus Continente 121 8] 6 2 28
Campus Florianopolis 9 |20[55]37([16 7 18 162
Campus Jaragua do Sul 4 121 8 33
Campus Joinville 121131 7 32
Campus Sdo José 119 [22]17]17 17 83
Reitoria 1]13[18]40]14 4 9 89
Total Resultado 11132 |146]159| 81 1 46 486

Para realizagdo dos modulos os servidores deverdo se inscrever por meio de Formulério
disponivel na intranet (Portal de Desenvolvimento dos Servidores). Apds a inscrigdo, os servidores
serdo orientados sobre como acessar o Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle
(http://moodle.reitoria.ifsc.edu.br) e se cadastrar conforme orientagdes disponibilizadas no préprio
ambiente (2). Os Mobdulos ofertados encontram-se detalhados no link Desenvolvimento de
Servidores (1). Na figura a seguir ilustramos esses procedimentos.
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Os seis modulos de Formacéo Inicial e Continuada serao ofertados na modalidade EAD de forma
assincrona.
» Comunicacéao - 40 horas


http://moodle.reitoria.ifsc.edu.br/
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* Ambientacdo dos novos servidores 30 horas

« Etica no Servico Publico 40 horas

* Organizagao Escolar - 60 horas

* Modelos de Gestao - 40 horas

« Informatica Basica - software livre - Br Office - 40 horas

A programacgao dos cursos sera disponibilizada na Intranet, juntamente com a ficha de inscrigdo. O
material didatico sera o mesmo desenvolvido no Programa UAB (Universidade Aberta do Brasil),
com exceg¢ao dos Médulos de Organizacdo Escolar e de Ambientacdo dos novos servidores. O
prazo para conclusdo de cada mddulo sera de 2 meses e os servidores somente poderdo realizar
um Maddulo de cada vez.

Os certificados serdao expedidos pela Reitoria do IF-SC por meio da Diretoria de Gestdo de
Pessoas. A Coordenacao dos Cursos sera realizada pelo Departamento de Selecdo e
Desenvolvimento de Pessoas com apoio da Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional.

Mais informagbes com:

Melissa Liotto - Departamento de Selecao e Desenvolvimento de Pessoas
Jesue Graciliano da Silva - Pr6-Reitoria de Desenvolvimento Institucional
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