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PLANO DE ENSINO

	IDENTIFICAÇÃO

	Curso: 
	Curso Técnico em Eletromecânica
	Período Letivo:
	4° Módulo

	Um. Curricular:
	Manutenção Industrial
	Código:
	

	Semestre:
	2013/1
	Carga Horária:
	60
	Aulas Semanais:
	03

	Professor:
	Suzy Pascoali
	E-Mail:
	suzy@ifsc.edu.br


	COMPETÊNCIAS

	1. Compreender os conceitos de manutenção corretiva, preventiva e preditiva; 

2. Planejar, programar e controlar os processos de manutenção;

3. Discernir o tipo de manutenção adequada, considerando o grau de prioridade e criticidade das máquinas e equipamentos na planta industrial.

	HABILIDADES

	1. Aplicar os procedimentos de manutenção corretiva, preventiva e preditiva;

2. Elaborar relatórios e históricos de manutenção de máquinas e equipamentos eletromecânicos.

3. Executar os planos de manutenção;

4. Identificar causas de falhas em máquinas e equipamentos eletromecânicos.

	BASES TECNOLÓGICAS

	1. Conceitos de manutenção;

2. Planejamento de manutenção;

3. Programação de manutenção;

4. Controle de manutenção;

5. Graus de prioridade;

6. Graus de criticidade;

7. Planos de manutenção;

8. Processos de manutenção.

	BIBLIOGRAFIA

	Santos, Valdir aparecido dos Santos. Prontuário para manutenção mecânica. Editora: Ícone, 2010

	BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

	Affonso, Luiz Otávio Amaral, Equipamentos mecânicos: análise de falhas e solução de problemas, Editora: RJ: Qualitymark, 2002;

Nepomuceno, Lauro Xavier, Técnicas de manutenção preditiva, SP: Edgard Blücher,1989-2002;

Telecurso 2000, Fundação Roberto Marinho-Manutenção;

Nepomuceno, Lauro Xavier, Técnicas de manutenção preditiva, SP: Edgard Blücher,1989-2002;

Moura, Reinaldo Aparecido, Redução do tempo de SETUP: troca rápida de ferramentas e ajustes

de máquinas, SP: IMAN;

Monchy, F. A Função Manutenção. Formação para Gerência da Manutenção Industrial. São

Paulo: Ed. Durban LTDA/Ebras – Editora Brasileira LTDA, 1989;

Dearden, J. Análise de Custo e Orçamento nas Empresas, Rio de Janeiro.:ed. Zahar


BASES TECNOLÓGICAS

	Conteúdo / Unidade
	Conhecimentos, Habilidades e Competências
	Estratégias Didáticas*
	Avaliação
	CH

	Conceitos de manutenção;
	Definição.


	AED

EXE

EDI
	Freqüência,

Participação,

Desenvolvimento das atividades
	

	Planejamento de manutenção;
	Conhecer a formatação e documentação.

Interpretação de manuais de instruções de máquinas e equipamentos.
	AED

EXE

EDI
	Freqüência,

Participação,

Desenvolvimento das atividades.
	

	Programação de manutenção;
	Metodologia.
	AED

EXE

EDI 
	Freqüência,

Participação,

Desenvolvimento das atividades.
	

	Controle de manutenção;
	Metodologia.
	AED

EXE

EDI
	Freqüência,

Participação,

Desenvolvimento das atividades.
	

	Graus de prioridade;
	Metodologia de definição.
	AED

EXE

EDI
	Freqüência,

Participação,

Desenvolvimento das atividades.
	

	Lubrificação e lubrificantes;
	Tipos e aplicação. 
	AED

EXE

EDI
	Freqüência,

Participação,

Desenvolvimento das atividades.
	

	Fluidos isolantes elétricos.
	Aplicação.
	AED

EXE

EDI 
	Freqüência,

Participação,

Desenvolvimento das atividades.
	

	Acionamentos elétricos.
	Revisão e conservação de painéis elétricos.
	AED

EXE

EDI 
	Freqüência,

Participação,

Desenvolvimento das atividades.
	

	
	
	
	Total
	60


	OBSERVAÇÕES

	A cada conteúdo serão realizados exercícios específicos, sendo considerado como forma de avaliação a participação efetiva.

Serão realizados avaliações sobre os conteúdos trabalhados em aula. 

Serão realizadas avaliações de recuperação, nas quais os alunos terão oportunidade de recuperarem as competências insuficientes nas avaliações por conteúdo.

Será disponibilizado horário em sala de aula para esclarecimentos de dúvidas da disciplina.

Haverá horários preestabelecidos para atendimento aos alunos.




* Legenda das Estratégias Didáticas

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercícios; (EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussão em Grupo; (TI) Trabalho Individual; (TG) Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratório; (PES) Pesquisa; (SEM) Seminário; (VIS) Visita Técnica.


